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Участники семинара  используют модели 
улучшения качества в медицинском 
планировании. 
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Двухнедельный обзор работы ЮСАИДа   
 
 
 
Узбекистан 
 
ЮСАИД помогает неправительственным организациям достичь улучшений в налоговой 
политике  
Как очень важный шаг в установлении диалога между представителями государственных структур и 
частным сектором, Палата налоговых консультантов Узбекистана, поддерживаемая ЮСАИДом, 
провела дискуссию об изменениях в налоговой политике. Основным моментом данного 
мероприятия, организованного при содействии ЮСАИДа, было выступление пяти представителей 
академических кругов, частного сектора и государственных структур. Участники говорили в пользу 
улучшения налогового климата для бизнеса и изменения налогового законодательства в более 
совершенное и последовательное.  
 
ЮСАИД оказывает содействие Палате налоговых консультантов посредством Проекта 
экономических реформ, осуществляемого БерингПойнт (BearingPoint).  Содействие концентрируется 
на повышении навыков Палаты в анализе налоговой политики и предоставлении советов. 
 
ЮСАИД способствует реализации Национальной стратегии Узбекистана по улучшению 
качества системы здравоохранения 
Способствуя развитию Национальной стратегии по улучшению качества, Проект ЮСАИДа по  
реформированию первичной медико-санитарной помощи (ЗдравПлюс II) организовал в середине 
декабря семинар для узбекских руководителей здравоохранения и сторонников улучшения его 
качества. На семинаре также присутствовали представители международных доноров.  Группа 
руководителей разного ранга по планированию 
здравоохранения разработала визию качественной 
системы здравоохранения и определила основные 
причины проблем.  Участники семинара вынесли 
резолюцию о включении принятия решений, 
основанных на доказательствах, в процесс 
развития политики здравоохранения, а также о 
пересмотре нормативных документов 
Министерства здравоохранения для устранения 
противоречий с нормами действующей 
клинической практики.  ЗдравПлюс будет 
продолжать помогать рабочей группе, чтобы 
гарантировать, что индикаторы  для определения 
сфер улучшения базируются на стандартах, 
основанных на доказательствах.  Данная группа 
планирует завершить концепцию Национальной 
стратегии по улучшению качества системы 
здравоохранения до конца 2006 года.  
 
ЗдравПлюс оказывает содействие в разработке национальной системы здравоохранения с целью 
приведения клинической практики в соответствие с международными нормами, а также в развитии 
потенциала Министерства здравоохранения по разработке и пересмотру нормативных актов по 
качественному медицинскому обслуживанию с 2000 года.   В 2004 году проект ЮСАИДа представил  
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Министерству здравоохранения предложение по политике улучшения качества медицинской 
помощи.  Концепция по улучшению качества требует фундаментальных изменений в мышлении, в 
роли различных институтов и подходе к медицинским услугам,  поэтому процесс принятия данных 
изменений идет медленно.  Данный семинар � это второй шаг к завершению концепции стратегии.  
 
Туркменистан  
 
Профессиональные медицинские ассоциации легализированы в Туркменистане  
После трех лет интенсивного лоббирования местными активистами под руководством Каунтерпарт 
Консорциума, осуществляющего грант ЮСАИДа «Инициатива по развитию потенциала медицинских 
НПО», в ноябре 2005 года статья закона «О медицинской защите граждан» была подписана 
Президентом Туркменистана.  Новый закон гласит: «Работники системы здравоохранения в 
соответствии с Законом Туркменистана о профессиональных ассоциациях Туркменистана имеют 
право организовывать профессиональные ассоциации на добровольной основе для защиты своих 
прав, развития медицинской и фармацевтической практики, содействия научным исследованиям и 
решения других задач».   Данная легализация профессиональных медицинских ассоциаций � это 
существенное достижение в области развития системы здравоохранения Туркменистана.  
Исторически Министерство здравоохранения Туркменистана отклоняло все заявления на 
регистрацию, подданные медицинскими ассоциациями. Ожидается, что недавно основанные 
ассоциации смогут лучше защищать интересы и улучшать условия работы медицинских работников 
Туркменистана.  
 

 


